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REGULAMIN  SAMORZĄDU  UCZNIOWSKIEGO 

ZESPOŁU SZKÓŁ NR 1 W ŁYSOMICACH 

 

 

§ 1 

Postanowienia ogólne 

 

1. Samorząd Uczniowski przy Zespole Szkół Nr 1 w Łysomicach, zwany dalej 

Samorządem Uczniowskim jest społecznym organem szkoły utworzonym przez 

wszystkich uczniów Szkoły Podstawowej w Łysomicach oraz Gimnazjum Nr 1                               

w Łysomicach. 

2. Samorząd Uczniowski działa na podstawie przepisów ustawy z dnia 7 września 1991r. 

o systemie oświaty, statutu szkoły oraz niniejszego regulaminu. 

 

 § 2 

Cele, zadania i uprawnienia Samorządu Uczniowskiego 

 

1.    Celem działalności Samorządu Uczniowskiego jest : 

a) uczestnictwo uczniów w rozwiązywaniu własnych problemów oraz realizacji 

celów wychowawczych szkoły, 

b) rozwijanie demokratycznych form współżycia, współdziałania uczniów               

i wzajemnego wspierania się, przyjmowania współodpowiedzialności                             

za jednostki i grupę, 

c) kształtowanie umiejętności zespołowego działania, stwarzanie warunków do 

aktywności społecznej. 

3. Samorząd działa na podstawie rocznego planu pracy zatwierdzonego na zebraniu 

Rady Samorządu Uczniowskiego. 

4. Zadania Samorządu Uczniowskiego to w szczególności : 

a) organizowanie społeczności uczniowskiej do jak najlepszego spełniania 

obowiązków szkolnych, 

b) przedstawianie władzom szkoły opinii oraz potrzeb koleżanek i kolegów, 

spełnianie wobec tych władz roli rzecznika interesów uczniów, 
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c) współudział w rozwijaniu zainteresowań naukowych, kulturalnych, 

sportowych, turystyczno – krajoznawczych, organizowanie wypoczynku              

i rozrywki, 

d) dbanie o sprzęt i urządzenia szkolne, organizowanie uczniów do wykonywania 

niezbędnych prac na rzecz klasy i szkoły, 

e) organizowanie pomocy koleżeńskiej uczniom napotykającym na trudności          

w szkole, w środowisku rówieśniczym i rodzinnym, 

f) rozstrzyganie sporów między uczniami, zapobieganie konfliktom między 

uczniami i nauczycielami, a w przypadku pojawienia się takiego konfliktu 

zgłaszanie go poprzez opiekuna samorządu dyrektorowi szkoły lub radzie 

pedagogicznej, 

g) dbanie o całokształt swojej działalności, o dobre imię i honor szkoły, tworzenie 

i wzbogacanie jej tradycji. 

5. Uprawnienia Samorządu obejmują : 

a) przedstawianie propozycji do planu wychowawczego szkoły wynikających         

z potrzeb i zainteresowań uczniów, 

b) wyrażanie opinii dotyczących problemów młodzieży, udział w tworzeniu 

przepisów szkolnych regulujących życie społeczności uczniowskiej, 

c) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu, 

d) prawo do zapoznania się ze Szkolnym Zestawem Programów Nauczania, 

e) prawo do opiniowania dokumentów szkolnych: Programu Wychowawczego, 

Profilaktycznego, Statutu Szkoły łącznie z Wewnątrzszkolnym Systemem 

Oceniania, 

f) wydawanie gazetek i organizowanie apeli szkolnych, 

g) zgłaszanie uczniów do wyróżnień i nagród stosowanych w szkole, 

h) prawo wnoszenia uwag do opinii władz szkolnych  o uczniach, 

i) prawo do wydawania opinii dotyczącej pracy nauczyciela na prośbę dyrektora, 

j) możliwość uczestniczenia przedstawicieli w posiedzeniach rady 

pedagogicznej, której przedmiotem obrad są sprawy wychowawcze lub 

opiekuńcze, 

k) dysponowanie w porozumieniu z opiekunem funduszami będącymi                      

w posiadaniu Samorządu Uczniowskiego oraz środkami wspólnie 

wypracowanymi przez młodzież, 
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l) prawo do wyboru nauczyciela będącego opiekunem Samorządu 

Uczniowskiego. 

§ 3 

Organy Samorządu Uczniowskiego 

 

1. Organami Samorządu są:  Zebranie Ogólne wszystkich uczniów szkoły, 

Przewodniczący Samorządu, Rada Samorządu. 

 

§ 4 

Zebranie Ogólne Uczniów 

 

1. Prawo do udziału w ogólnym zebraniu mają wszyscy uczniowie.  

2. Ogólne zebranie zwoływane jest na wniosek : 

a) co najmniej 1/5 liczby uczniów szkoły, 

b) Przewodniczącego Samorządu, 

c) Rady Samorządu Uczniowskiego 

3. Wnioski, o których mowa w punkcie 2 kieruje się do opiekuna Samorządu. 

4. Zebranie ogólne powinno być zwołane najpóźniej 14 dni od daty złożenia wniosku. 

5. Zebranie podejmuje decyzje w formie opinii i wniosków. Decyzje zapadają zwykłą 

większością głosów. 

6. Do kompetencji zebrania ogólnego należy :                                                                                                    

a) przyjmowanie sprawozdań z działalności Rady Samorządu, 

b) wyrażanie opinii o pracy pozostałych organów Samorządu, 

c) prawo odwołania organów Samorządu lub poszczególnych osób, jeżeli nie               

wykonują powierzonych im zadań, 

d) uchwalanie Regulaminu Samorządu.  

 

§ 5 

Przewodniczący Samorządu Uczniowskiego  

 

1. Zadania Przewodniczącego Samorządu : 

a) reprezentuje Samorząd wobec Rady Pedagogicznej, Rady Rodziców, 

Dyrektora Szkoły, 

b) kieruje pracą Samorządu, 
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c) organizuje współdziałanie Rady Samorządu z samorządami klasowymi, 

d) przewodniczy ogólnemu zebraniu uczniów. 

 

§ 6 

Rada  Samorządu Uczniowskiego 

 

1. Radę Samorządu Uczniowskiego Zespołu Szkół tworzą uczniowie należący do Rady 

Samorządu Szkoły Podstawowej i Rady Samorządu Uczniowskiego Gimnazjum Nr 1.  

2. Rada Samorządu Uczniowskiego jest samorządną reprezentacją społeczności 

uczniowskiej współdziałającą z dyrektorem szkoły, rada pedagogiczną, organizacjami 

działającymi w szkole.  

3. Wspólne zebrania Rady Samorządu zespołu szkół odbywają się na początku roku 

szkolnego i na końcu każdego semestru. Mogą być zwoływane w miarę potrzeb na 

wniosek przewodniczącego lub opiekuna Samorządu. 

4. Rada Samorządu każdej ze szkół liczy 8 – 12 osób. 

5. Rada Samorządu każdej ze szkół wybiera spośród siebie przewodniczącego, 

wiceprzewodniczącego, skarbnika, sekretarza, przewodniczących sekcji oraz 

rzecznika interesów uczniów 

a)   przewodniczący – kieruje pracą SU, 

b) zastępca – wspomaga w działaniu Przewodniczącego, 

c) skarbnik – zajmuje się finansami SU, 

d) sekretarz – prowadzi dokumentację działalności SU, 

e) rzecznik interesów uczniów – zajmuje się problemami uczniów w szkole, 

f)   redaktor – jest odpowiedzialny za gazetkę SU.                                           

6. Rada Samorządu może tworzyć lub powoływać potrzebne jej komisje i zespoły 

robocze spośród swoich członków, uczniów szkoły. 

7. Zebrania Rady Samorządu zwołuje Przewodniczący w zależności od potrzeb, nie 

rzadziej niż raz w miesiącu. 

8. Uchwały Rady, opinie i wnioski zapadają zwykłą większością głosów przy obecności 

co najmniej połowy jej członków. 

9. Zadania Rady Samorządu : 

                  a)   zwołuje zebrania ogólne, 

b) opracowuje plan pracy Samorządu, 

c) ma prawo organizowania referendum w sprawach ważnych dla szkoły, 
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d) przedstawia opinię pracy nauczyciela na prośbę Dyrektora Szkoły, 

e) opiniuje dokumenty szkoły, 

f) jest pośrednim wyrazicielem woli uczniów, a bezpośrednim Zebrania 

Ogólnego wobec Dyrektora Szkoły i Rady Pedagogicznej, 

    10.   Radzie Samorządu podlegają przewodniczący klas. 

 

§ 7 

Wybory do Rady Samorządu Uczniowskiego 

 

1. Wybory do Rady Samorządu odbywają się według ustanowionej ordynacji wyborczej. 

2. Wybory organizowane są we wrześniu każdego roku szkolnego w dwóch obwodach 

wyborczych – w szkole podstawowej i gimnazjum. 

3. Wybory do Rady Samorządu są powszechne, bezpośrednie, równe i tajne. 

4. Czynne prawo wyborcze, prawo do wybierania kandydatów przysługuje uczniom             

i pracownikom szkoły podstawowej i gimnazjum. 

5. Bierne prawo wyborcze, prawo kandydowania do Rady Samorządu mają uczniowie 

osiągający dobre wyniki w nauce, wyróżniający się aktywnością i postawą społeczną. 

6. Organizacją wyborów w szkole zajmuje się Szkolna Komisja Wyborcza. Jej 

członkami są uczniowie klas piątych i szóstych w szkole podstawowej oraz klas 

drugich i trzecich w gimnazjum. 

7. Szkolna Komisja Wyborcza tworzy listy kandydatów, odrębne dla szkoły 

podstawowej i gimnazjum, czuwa nad przebiegiem kampanii wyborczej oraz 

głosowania, opracowuje wyniki głosowania, przedstawia sprawozdanie z wyborów. 

8. Zespoły klasowe zgłaszają trzech kandydatów. Członkowie ubiegłorocznego 

samorządu maja prawo kandydować z urzędu. 

9. Samorządy klasowe na czas wyborów przekształcają się w Klasowe Sztaby Wyborcze 

i prowadzą kampanię wyborczą swoich kandydatów. 

    10.  Kampania wyborcza kończy się wiecem wyborczym. 

  11. Wychowawcy  klas  współpracują  z  Klasowym  Sztabem  Wyborczym,  wspierają             

działania klasowych kandydatów. 

    12.  Termin zgłaszania kandydatów mija na 7 dni przed wyborami. 

    13.  Wybrani zostają ci kandydaci, którzy uzyskali kolejno najwyższą ilość głosów.  

14. Nad prawidłowym przebiegiem wyborów czuwają tzw. „mężowie zaufania” w ilości 

dwóch osób, reprezentujący środowisko uczniowskie i pracownicze. 
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15. Rada Samorządu ma obowiązek ukonstytuowania się na pierwszym posiedzeniu. 

16. Rada wybierana jest corocznie podczas wyborów szkolnych. 

17. Kadencja Rady trwa przez okres roku szkolnego, uczeń może pełnić tę samą funkcję 

pochodzącą z wyborów wielokrotnie. 

18. Uczniowie będącymi członkami Rady, którzy przestali pełnić funkcję w czasie 

kadencji, zostają zastąpieni przez innych członków Rady Samorządu. 

    19. Rada Samorządu ma prawo do wyboru opiekunów spośród nauczycieli pracujących      

w szkole. 

§ 8 

Zasady i tryb wyboru opiekuna Samorządu Uczniowskiego 

 

1. Rada Samorządu na pierwszym posiedzeniu we wrześniu dokonuje wyboru 

opiekunów Samorządu Uczniowskiego. 

2. Wyboru dokonuje się na drodze tajnego głosowania spośród nauczycieli pracujących 

w szkole, którzy nie pełnią funkcji wychowawcy klasowego. 

3. Przewodniczący Samorządu powołuje Komisję Skrutacyjną, która przygotowuje kartki      

do głosowania oraz zlicza głosy i przedstawia wyniki.   

 4.  Opiekunem Samorządu zostaje osoba, która otrzymała największą ilość głosów. 

  

§ 9 

Zasady i tryb wydawania opinii na temat pracy nauczyciela 

 

1. Rada Samorządu na prośbę Dyrektora Szkoły wydaje opinię dotyczącą pracy danego 

      nauczyciela. 

2. Ustala się następującą kolejność działań zmierzających do określenia opinii: 

            a)  Rada  Samorządu  przeprowadza  ankietę,  którą w sposób tajny w obecności 

opiekuna Samorządu i Rady Samorządu wypełniają samorządy tych klas,                       

w których dany nauczyciel prowadzi zajęcia dydaktyczno – wychowawcze,                

b)  Rada  analizuje  wypełnione  ankiety  i  sporządza   ilościowe   podsumowanie      

każdej z odpowiedzi, 

            c) na podstawie wyników podsumowujących formułuje na piśmie opinię                              

i przedstawia ją Dyrektorowi Szkoły. 
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§ 10 

Postanowienia końcowe 

 

1. Organy Samorządu działają według planów pracy i korzystają z przysługujących im 

uprawnień.  

2. Organy Samorządu mogą posiadać własne fundusze, które służą do finansowania ich 

działalności. 

3. Obowiązkiem władz szkoły wobec Samorządu jest : 

a) udzielanie pomocy w całokształt działalności, 

b) wysłuchiwanie opinii uczniowskich oraz informowanie o zajętym przez 

władze szkolne stanowisku, 

c) czuwanie nad zgodnością działalności z celami wychowawczymi szkoły, 

d) sprawowanie nadzoru i udzielanie pomocy w zakresie gospodarowania 

środkami finansowymi. 

4. Obowiązkiem opiekunów wobec Samorządu jest : 

a) udzielanie pomocy w realizacji zadań, zapewnienie niezbędnych warunków 

organizacyjnych, 

b) czuwanie nad prawidłowym działaniem, w tym również w zakresie 

dysponowania funduszami, 

c) informowanie młodzieży o uchwałach rad pedagogicznych dotyczących spraw 

uczniowskich, 

d) inspirowanie nauczycieli do współpracy i udzielania pomocy w działalności, 

e) uczestniczenie w ocenianiu pracy dokonywanej przez dyrektora i radę 

pedagogiczną. 

 

        Regulamin został uchwalony przez Samorząd Uczniowski  

na Zebraniu Ogólnym  w dniu 23 września 2003 roku. 

   

                           


